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Grobplanung

Berufsbildner:innen organisieren die Arbeitseinsatze, teilen den
Abteilungen/Semestern die Praxisauftrage zu und erstellen einen Einsatzplan.
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Versand Note B-KN Versand Note B-KN Versand Note B-KN
und Bildungsbericht: und Bildungsbericht: und Bildungsbericht:
15. August 15. August 15. Mai

PA PA PA PA PA PA
PA PA PA PA PA Option PA

Total 11 Pflicht-Praxisauftrage und 1 Option im 3. Lehrjahr

Lernende ausbilden nach BiVo 2023




Feinplanung

Praxisbildner:innen weisen die
Praxisauftrage zu und setzen die Daten:

Einreichen Praxisauftrag
Selbsteinschatzung
Besprechung Praxisauftrag

Die Praxisbildner:innen begleiten und
unterstutzen die Lernenden bei der
Erarbeitung der Praxisauftrage.

Abteilung

Schulung (Musterfirma)

\g-l Anja Ausbildnerin
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Zuweisung

Zugewiesen am

Zugewiesen durch

Semester

Selbsteinschatzung fertig

Besprechungstermin

Lernende ausbilden nach BiVo 2023

Zustandige Person *

Stellvertretung

Arbeitsbereich

Dokumentation abgeschlossen | 09.06.2025

Dienstag, 7. Januar 2025

‘&l Anja Ausbildnerin

1

16.06.2025
30.06.2025

Aushildnerin, Anja




Erarbeitung Praxisauftrage

Lernende Person erarbeitet den
Praxisauftrag und erstellt die
Lerndokumentation. Dabei erwirbt
er/sie die Handlungskompetenzen.

Lernende Person fullt die
Selbsteinschatzung aus und reicht
den Praxisauftrag ein

Praxisbildner:in kontrolliert die
Lerndokumentation und fullt die
Fremdeinschatzung aus. Im
Anschluss wird der Praxisauftrag
besprochen.
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Pray ‘o irm kanfminnicrhen Baroirh 3 :
Praxisa | otzwerke im kaufmannischen Bereich aufl

Berufliche Netzwerke sind hilfreich far Ihre berufliche Entwich
_ Beziehungen zu Inrem Gegenuber gut und zielfuhrend aufbal
2 Lieferant:innen sich fur Ihren Lehrbetrieb entscheiden, muiss¢
Mitbewerbenden schaffen. Ihr Auftritt dient dabei als Visitenk

‘ B vorwissen skeiviersn . el \

Dokumentiere die Ergebnisse des Praxisauftrages mit Text, Bildern und Audio/Video.
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en Bereich aufbauen u

perufliche Entwicklung, daher ist es wichti

dasd

ielfuhrend aufbauen und pflegen. Damit K|

ufbauen und Beziehungen pflegen

tscheiden, mussen Sie einen positiven Un
dabeij als Visitenkarte.

enzen ‘ssen Sie einen positiven Unterschied zu lhren

icklung, daher ist es wichtig, dass Sie die
pauen und pflegen. Damit Kund:innen oder

fnkarte.

Selbsteinschatzung
Handlungskompetenzen

Meue Einschatzung
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Semesterqualifikation

Berufsbildner:in kontrolliert die

Einschatzungen auf den erarbeiteten g |
Praxisauftragen und erstellt anhand des ¥ s w

Kompetenzrasters den betrieblichen P o
Kompetenznachweis. e e

Berufsbildner:in erstellt den e
Bildungsbericht. o

Lernende Person nimmt die Einschatzung
des Lehrbetriebs vor im Bildungsbericht. g, e | mm. | B

In diesem Reiter wird die Erfahrungsnote anhand von Beurteilungskriterien berechnet.
Folgende Hilfsmittel stehen Ihnen zusatzlich zur Verfugung:

Berufsbildner:iin fuhrt mit der lernenden
Person das Qualifikationsgesprach und
sendet die Note des B-KN an den Kanton. e e P o R

Lernende:r visiert die
‘ Semesterqualifikation

Lernende ausbilden nach BiVo 2023 .
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