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Grille de compétences [Option]

Option Technologie
Compétences opérationelles
e5: Mettre en place et gérer des technologies propres au domaine commercial
eb6: évaluer de grandes quantités de données au sein de I'entreprise conformément au mandat
regu
Bilan: 0: La compétence opérationnelle peut étre mise en ceuvre avec difficulté.
1: La compétence opérationelle est généralement mise en ceuvre, mais devrait

étre améliorée dans plusieurs domaines.

2 La compétence opérationnelle est bien mise en ceuvre, mais peut encore étre
améliorée sur certains points.

3 La compétence opérationnelle est mise en ceuvre de maniere
professionnelle.

(e5) Question directrice 1:

Est-ce que j'aide efficacement a I'établissement de structures claires, lors de la mise en place de bases
de données et de systémes de gestion de contenu (CMS)?

Est-ce qu’elle (il) aide efficacement a I'établissement de structures claires, lors de la mise en place de
bases de données et de systemes de gestion de contenu (CMS)?

Criteres de compétence Auto-évaluation et évaluation
externe
Je me fais expliquer précisément les termes techniques, je prends 0 1 2 3

des notes et je pose des questions en cas d'incertitude.

J’en déduis les besoins des utilisateurs(trices) de la base de données
ou du CMS.

Je respecte les consignes techniques telles que les formats, les
programmes et les liens.

Elle (il) se fait expliquer précisément les termes techniques, prend 0 1 2 3
des notes et pose des questions en cas d'incertitude.

Elle (il) en déduit les besoins des utilisateurs(trices) de la base de
données ou du CMS.

Elle (il) respecte les consignes techniques telles que les formats, les
programmes et les liens.

(e5) Question directrice 2:
Est-ce que je travaille avec attention, lorsque j'utilise des bases de données et le CMS?
Est-ce qu’elle (il) travaille avec attention, lorsqu’elle (il) utilise des bases de données et le CMS?

Criteres de compétence Auto-évaluation et évaluation
externe

Je me procure les bonnes données pour mettre a jour la base de 0 1 2 3

données.

Je trie les données et je les mets dans la bonne catégorie.
Je vérifie soigneusement les données saisies avant de les enregistrer.

Elle (il) se procure les bonnes données pour mettre a jour labasede | O 1 2 3
données.

Elle (il) trie les données et les mets dans la bonne catégorie.
Elle (il) vérifie soigneusement les données saisies avant de les
enregistrer.
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(e6) Question directrice 3:
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Est-ce que je traite de grandes quantités de données de maniere efficace?
Est-ce qu’elle (il) traite de grandes quantités de données de maniere efficace?

Criteres de compétence

Auto-évaluation et évaluation
externe

J'utilise le programme d’analyse adapté.

Je liste les différentes sources et organise le travail de maniére claire.
J'utilise des outils performants pour traiter de grandes quantités de
données.

Je prépare les analyses de données de maniére claire et en tenant
compte des destinataires.

0 1 2 3

Elle (il) utilise le programme d’analyse adapté.

Elle (il) liste les différentes sources et organise le travail de maniére
claire.

Elle (il) utilise des outils performants pour traiter de grandes
quantités de données.

Elle (il) prépare les analyses de données de maniére claire et en
tenant compte des destinataires.
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